
                                          Curriculum vitae Alberto Ciglia 

▪ Nato a Novi Ligure (AL) il 17/09/1947 
▪ Residente dal 1990 a Dalmine (BG) 
▪ Associato Federmanager dall'anno 2005 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

▪ Laurea in Legge ad indirizzo  Giuridico /Economico nel 1970 con voto di 
110 e lode presso la facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Genova 

▪ Diploma di Formazione Superiore in Metodologia della Ricerca Sociale 
presso l'Istituto di Scienze Sociali di Genova nel 1971. 

▪ Master biennale in Gestione Strategica delle Risorse Umane  IFAP  BCA 
(1983/1984) 

▪ MBA IRI MANAGEMENT per Manager Strategic Business Unit. 
▪ Corso biennale European House Ambrosetti in HR International 

Management 
▪ Corso Diploma triennale 2009/2011 in COUNSELING in ambito privato, 

sociale e organizzativo presso Scuola SHINUI sistemico relazionale di 
Bergamo. 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE MANAGERIALE 

▪ dal 1971 ad oggi attività con crescenti responsabilità manageriale,i nel 
campo della Gestione Risorse Umane, della Organizzazione aziendale, 
della Comunicazione aziendale interna ed esterna, e del General 
Management ( fino a ricoprire incarichi di Direttore di funzione, di Direttore 
Generale, di Amministratore Delegato, Amministratore Unico, e di 
Presidente in aziende Metalmeccaniche, Siderurgiche, Minerarie, Agricole, 
Navalmeccaniche, Poligrafiche, di Servizi industriali,  e di Formazione e 
Consulting, nei siti di Genova, Bagnoli, Taranto, Torino, Piombino, Dalmine, 
Rovigo, Livorno, Milano, Carrara, Brescia. 

INCARICHI ASSOCIATIVI  
▪ Presidenza bacino di mobilità IRI per la Toscana (1985/1989), 
▪  Cariche in ambito Confindustriale  (gruppo aziende metalmeccaniche, 

(anni 1995/1999) a Bergamo, aziende e consorzi di servizi a  Rovigo,  
ASSOGRAFICI nazionale (anni 2001/2004) ecc… 

 



 

ATTIVITÀ CONSULENZIALI E DIDATTICHE 

▪ Incarico di Progettazione, Coordinamento, Direzione/Gestione e 
Docenza per Università di Bergamo e Unione Industriali di Bergamo del 
Progetto Istruzione e Formazione Tecnica Superiore IFTS  n° 1 della 
Regione Lombardia (Tecnologo Metallurgia e lavorazioni meccaniche 
materiali metallici)  dal 1998 al 2001. 

▪ Attività di Formazione sulle Politiche Attive del Lavoro al personale dei 
Centri per l’Impiego   delle Regioni  Toscana e Umbria, dal 2006 al 2008. 

                                                 ATTIVITÀ  DI VOLONTARIATO 

▪ Attivita didattiche nel Gruppo Scuola del Consolato provinciale della 
Federazione Maestri del Lavoro con docenze negli Istituti scolastici 
bergamaschi 

▪ Attività di progettazione, implementazione e gestione di Progetti di 
Services sociali e umanitari del Lions Club International come Officer e 
Past President del Lions Club Bergamo Host.  

                                                                           Onorificenze 

▪  Stella  al Merito del Lavoro conferita dalla Presidenza della Repubblica 
nell’anno 2001 

 


